FILIADA A FA CESP
FEDERACAO DAS ASSOCIAGOES COMERCIAIS
DO ESTADO DE SAO PAULO
Juntos Somos

Associacao Comercial e Empresarial de Artur Nogueira Forte
AnoVIl - Edicdo46 - Fevereiro/Margo de 2024 www.acean.com.br - 19 3877.2727/ 3877. 272

A ACEAN agora possui um ponto de
atendimento em

Onde estamos
localizados?

Horario de

~ )
10h as 12h - 13h as 16h
- _J
4 ~
fechado
Rua Anténio \ S/
Batistela, 221 - Jd
Sdo Paulo. “
(& ) m%zazrsm;';ﬁrp '''''
CONTABILIDADE BUREAU JARTIURINOGUEIRA
' Rua Monteiro Lobato, 422 - Jd. Wada
—— , 19 3877.2923 /® 9 9771.8656

Por que escolher a Bilo para y
garantir sua categoria E?

7 / f a . .
- 1 ‘
¢ l L(J/'L (1 (/ 147/,’(,’ WIV@ENGENHEIROJCOEIHO
Rua Jair Roberto Mulla, 81 - Jd. Amélia
ABERTURA DE FIRMA - CONTABILIDADE 19 3857.9305 /®9 9771.8529

DEPARTAMENTO PESSOAL COSMOPOUIS
IMPOSTO DE RENDA - ESCRITORIO RURAL Rua Moacir do Amaral, 219 - Centro

..... ~ ’ J Careadiar NARCOS DAMIL CAPELIN - CRC 15P1473105 - CRC CONTARL DADE 380750504 19 3872 2928 /c 9 9771 4675

«Carreta mais moderna
«Instrutores capacitados
*Sem burocracia
*Aprovagdo superior a 94%

19 9961897059®

~ * Alinhamento
el B IJ U * Balanceamento
== — — — — — Il

W N\ yUtOo center Escapamento
Rua: Francisco Cabrino 897 - Artur Nogueira/SP

Q R. S30 Sebastido, 226 - Artur Nogueira\SP

Q (19) 3877-2139

© (19) 9 8155-7675

= cfcbilo@hotmail.com AUTO ESCOLA E DESPACHANTE
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ENTREGA DOS PREMIOS DO SORTEIO NATAL
PREMIADO ACEAN

ENTREGA DOS PREMIOS DO SORTEIO NATAL
PREMIADO ACEAN

ENTREGA DOS PREMIOS DO SORTEIO NATAL
PREMIADO ACEAN
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anfletos

”

Expediente ACEAN - Nossos Niimeros Financeiro 0800-707-4024 | 0800-777-4024
Informacdes Gerais financeiro@acean.com.br www@gtcean.com.bé
Editoracao e Diagramacio Fax 3877-2727 Anci acean(@acean.com.or
st ot e Admini tax o/ Fax 3877.2729  Geréncia HORARIO DE FUNCIONA-
ministracao/ kax a gerencia@acean.com.br MENTO DA ACEAN

Jornalista Responsavel - Fabio José
Bueno / MTB 0080978/SP
Publicidade - (19) 9.9686.1420
Tiragem - 2.000 exemplares

Atendimento/ Fax 3877-1572

Presidente 2% a 6* das 8hs as 18hs

E-mails - Atendimento Interno presidente@acean.com.br Rua Duque de Caxias, 2204 - Santa
atendimento@acean.com.br Consulta 24 hs (atendente) Rosa - Artur Nogueira/SP
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Balanco patrimonial duas colunas de 01/01/2023 a 31/12/2023 expresso em R$ Pagina: 1
Empresa: 24 - ASSOCIACAO COMERCIAL E EMPRESARIAL DE ARTUR NOGUEIRA - Artur Nogueira/SP - CNPJ:50.084.052/0001-61
ACEAN
Nome Saldo atual Nome Saldo atua!
ATIVO 602.867,42 PASSIVO 602.867,42
CIRCULANTE 319.310,53 CIRCULANTE 48.796,60
DISPONIBILIDADE 10.491,47 DEBITOS DE FUNCIONAMENTO 48.796,60
CAIXA 2.629,22 FORNECEDORES 10.810,42
CAIXA GERAL 2.629,22 FORNECEDORES 10.810,42
BANCOS CONTA MOVIMENTO 7.862,25 OBRIGACOES FISCAIS 267595
BANCOS SEM RESTRICOES 7.862,25 COFINS A RECOLHER 357,45
CREDITOS DE FUNCICNAMENTO 308.001,34 LR.R.F. S/ PREST.SERV. TERCEIROS 88,45
ASSOCIADOS A RECEBER 207.517,39 IRRF A RECOLHER 1.586,39
ASSOCIADOS A RECEBER 207.517,39 CONTRIB. RETIDAS NA FONTE A RECOLHER 274,20
ASSOCIADOS A RECEBER EXCLUIDOS 100.483,95 PIS S/ FOLHA PAGAMENTO A RECOLHER 369,46
ASSOCIADOS A RECEBER 100.483,95 OUTRAS OBRIGACOES 35.310,23
OUTROS CREDITOS 817,72 SALARIOS A PAGAR 8.380,00
OUTROS CREDITOS 95,95 INSS A RECOLHER 6.100,25
TIT. A REC-CARTAO C/SIPAG 95,95 FGTS A PAGAR 2.001,57
ADIANTAMENTOS 721,77 OUTRAS OBRIG. TRABALHISTAS A PAGAR 18.000,00
ADIANTAMENTOS/COLABORADORES 721,77 INSS A RECOLHER - RECLAM. TRABALHISTA ~ 82841
ATIVO NAO CIRCULANTE 283.556,89 PATRIMONIO SOCIAL LIQUIDO 554.070,82
ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 1.324,05 SUPERAVIT OU DEFICIT §54.070,82
CREDITOS E VALORES 1.324,05 SUPERAVIT OU DEFICIT 554.070.,82
BENFEITORIAS EM PROP. DE TERCEIROS 1.324,05 SUPERAVIT(+)/DEFICIT(-) ACUMULADO 554.070,82
INVESTIMENTOS 620,00
INVESTIMENTOS PERMANENTES 620,00
SICRED COTAS DE CAPITAL 20,00
SICOOB COTAS DE CAPITAL 100,00
SICOOB COTAS DE CAPITAL/M 500,00
IMOBILIZADO 281.612,84
BENS EM OPERACAO 514.713,83
MOVE!S E UTENSILIOS 120.862,38
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 61.962,34
COMPUTADORES E PERIFERICOS 37.156,46
IMOVE!S 150.000,00
EDIFICACOES 97.293,16
VEICULOS 47.439,49
DEPRECIACAO ACUMULADA (233.100,99)
DEPREC. ACUM. S/MOVEIS E UTENSILIOS (66.960,49)
DEPREC. ACUM. S/ MAQUINAS E EQUIPAMENTOS (47.763,07)
DEPREC. ACUM S/COMPUTADORES E PERIFERICOS (36.850,62)
DEPREC ACUM S/ EDIFICACOES (35.087,20)
DEPREC. ACUM. S/ VEICULOS (47.439,61)

Artur Nogueira, 31 de dezembro de 2023

Reconhecemos a exatidéo do presente Balango Patrimonial, a vista dos documentos apresentados, cujo Ativo e Passivo
importam R$ 602.867,42 - (Seiscentosﬂs Mil Oitocentos e Sessenta e Sete Reais e Quarenta e Dois Centavos).
o

WOl

ARRIVABENE CONTAB) E E ASSESSORIA SS LTDA JOAO FRANCISCO CONDE
ADRIANA SIMOESARRI BENE ALVES DA SILVA Presidente
gt Contador CPF: 117.068.868-37

" CPF: 024.6D3.458-01
CRC: 1SP-1/19684/0-4

7
\—;
= : /
ff =
2 (0 zC {
_.EDDY CARLOS BERTON ~—
iretor(a)
CPF:/166.370.828-21
ARRIVABENE CONTABILIDADE E ASSESSORIA SS LTDA 08/02/2024 15:49 - SCI Ambiente Contabil UNICO

Maria Aparecida S. Barboni o Civel;

OAB/SP n° 143.862 e Familia: Alimentos, Divércio
Bruna Barboni Hein Inventdrios;
OAB/SP n° 386.606 e Previdencidrio: Aposentadorias

Urbana e Rural; Pensdo por Morte;

REPARACAO VEICULAR

OAB/SP n°® 217 581 Auxilio Acidente; BPC para Idosos,

GRAFAS A DEUS ’ Autistas e TDAH;

Helen Cristina S. Camargo

OAB/SP 11° 441.939 Barboni e Hein . Trabalhiéta;

e Consumidor;
SOCIEDADEDE ADVOGADOS

Jilia Venancio S. Mantovani OABI/SP 27.106 o Tributdrio e Imobilidrio
Bacharela em Direito )
© (19) 99751-7968 0K contato@barboni.com.br @ www.barboni.com.br

Rua Nossa Senhora das Dores, 217 - Sala 02 | Jd Sio Francisco - Artur Nogueira-SP - CEP: 13.160-202

Casamentos
Bodas
Aniversdrios
Debutantes
Formaturas

Festas Infant
S0 G e Rua XV de Novernbro, 1263 paBx: (19) 38 7 1=-1147

Bartenders , Pq. Paineiras - Artur Nogueira - SP  e-mail: deposito_planalto@terra.com.br
Rua Ademar de Barros 523 - Centro - Artur Nogueira

Materiais para Construgao
DO BASICO AO ACABAMENTO
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Conheca 10 pontos de atencdo do calendario fiscal e trabalhista

No inicio do ano, as empresas sdo obrigadas a enviar para o fisco diversas declaracoes. Novas regras na drea trabalhista também devem estar no radar dos empreendedores

Fonte: DC comércio SPv-vSilvia Pimentel
Com a extingdo da DIRF, é preciso ter atencdo a nova forma de prestacdo das
informagdes sobre pagamentos a planos privados de assisténcia a saude, na
modalidade coletivo empresarial como beneficio dos empregados. O assunto sera
tratado pela Receita Federal.
2 - Declaragdes via DCTFWeb
Como reflexo da extingdo da Dirf, a partir do periodo de apuragao janeiro de 2024,
os valores de PIS/Pasep apurados sobre a folha de pagamento e escriturados no
eSocial passarao a ser declarados na DCTFWeb (Declarag@o de Débitos e Créditos
Tributarios Federais Previdenciarios e de Outras Entidades ¢ Fundos).
Os contribuintes tém até o dia 15 de fevereiro para realizar a primeira entrega
desta declaragao.
3 - Decred
Destinada as empresas administradoras e operadoras de cartdo de crédito, a
Declaragao de Operagdes com Cartdes de Crédito é um arquivo digital enviado
semestralmente para a Receita Federal para informar as transacdes financeiras

—— ™ . w7 realizadas por pessoas fisicas e juridicas através de seus cartdes de crédito.

Sdo mui pacocs acessorias exigidas das e ) més O prazo de entrega das informagdes referentes ao ultimo semestre vence no tltimo
Além de um calenaario Al CXlens0, Os cmpreende A AT dia 1til de fevereiro

alteracdes na area trabalhista em 2023, que passam a produzir efeitos neste ano. 4 - Dimob o o
Confira os principais pontos de atengio: A Declaragdo das Informagdes sobre Atividades Imobilidrias deve ser entregue

1 - DIRF: tltima entrega até o ultimo dia 1til de fevereiro a Receita Federal por todas as pessoas juridicas
No final de fevereiro, dia 29, os empregadores fardo a ultima entrega da Declaragao  OU equiparadas, como corretores autonomos, imobiliarias, construtores e
do Imposto sobre a Renda Retido na Fonte (Dirf). incorporadoras.

Serdo migradas para um novo sistema as informagdes relacionadas ao pagamento O documento foi criado em 2003 exclusivamente para monitorar transagdes de
de trabalho assalariado e as incidéncias para o IRRF, suas isen¢des e dedugdes. atividades imobiliarias que, até entdo, eram declaradas por meio do Imposto de

Internet na Tecnologia

casa CROSS MESH e
tOda! 1ponto 2 pontos "\i\//’

Cross Mesh Cross Mesh
60€:¢ Wi-Fi 6 © © A

80€: o| incluso 29720 | :s497° D ~
1 GI G Ai"i% — na mensalidade na mensalidade C A S A

CONECTADA

Consulte para os demais planos

Contrate a Cross e tenha.
'CROSS 6 ApllCGtIVOS CR' 55

e + conexdo em todos os cantos da casa!

Www.crossmais.com.br ASSINE AGORA:
. '. ‘ @ 0800 774 4244 f @cross.conection.internet

www.crossconection.com.br Av. Dr. Fernando Arens, 521-3, Centro - Artur Nogueira
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Conhga 10 pontos de atencao do calendario fiscal e trabalhista

S3ao muitas as obrigac¢des acessorias
exigidas das empresas no més de
fevereiro. Além de um calendario fiscal
extenso, os empreendedores devem ficar
atentos as alteracdes na area trabalhista
em 2023, que passam a produzir efeitos
neste ano. Confira os principais pontos
de atengao:

1 - DIRF: ultima entrega

No final de fevereiro, dia 29, os
empregadores fardo a ultima entrega da
Declaragdo do Imposto sobre a Renda
Retido na Fonte (Dirf).

Serdo migradas para um novo sistema as
informacgdes relacionadas ao pagamento
de trabalho assalariado e as incidéncias
para o IRRF, suas isencdes ¢ dedugdes.
Com a extingdo da DIRF, ¢ preciso ter
atencdo a nova forma de prestagdo das
informacgdes sobre pagamentos a planos
privados de assisténcia a saude, na
modalidade coletivo empresarial como
beneficio dos empregados. O assunto
serd tratado pela Receita Federal.

2 - Declaracdes via DCTFWeb

Como reflexo da extingdo da Dirf, a partir
do periodo de apuragdo janeiro de 2024,
os valores de PIS/Pasep apurados sobre
a folha de pagamento e escriturados no
eSocial passardo a ser declarados na
DCTFWeb (Declaragdo de Débitos e

Créditos Tributarios Federais
Previdenciarios ¢ de Outras Entidades e
Fundos).

Os contribuintes tém até o dia 15 de
fevereiro para realizar a primeira entrega
desta declaragao.

3 - Decred

Destinada as empresas administradoras
e operadoras de cartdo de crédito, a

Declaragdo de Operagdes com Cartdes de
Crédito ¢ um arquivo digital enviado
semestralmente para a Receita Federal
para informar as transagdes financeiras
realizadas por pessoas fisicas e juridicas
através de seus cartdes de crédito.

O prazo de entrega das informagdes
referentes ao ultimo semestre vence no
ultimo dia util de fevereiro

4 - Dimob

A Declaracdo das Informacgdes sobre
Atividades Imobiliarias deve ser entregue
até o ultimo dia 1til de fevereiro a Receita
Federal por todas as pessoas juridicas ou
equiparadas, como corretores autonomos,
imobiliarias, construtores e
incorporadoras.

O documento foi criado em 2003
exclusivamente para monitorar transagdes
de atividades imobiliarias que, até entdo,
eram declaradas por meio do Imposto de
Renda Pessoa Juridica (IRPJ).

5 - Dmed

Também vence no ultimo dia 1til de
fevereiro o prazo para a entrega da
Declaragdo de Servigos Médicos ¢ da
Saude, destinada aos profissionais e
estabelecimentos da 4rea da saude.

A obrigagao acessoria fornece dados para
os 6rgdos competentes realizarem a
fiscalizagdo e cruzamento de valores
declarados no Imposto de Renda de
Pessoa Juridica (IRPJ) e na declaragao
de Imposto de Renda de Pessoa Fisica
(IRPF).

6 - FGTS Digital

Em 1° de margo, tem inicio a entrada em
operacdao do FGTS Digital. Além de
substituir o Sefip na geracdo de guias de
recolhimento da contribui¢do mensal ou

rescisoria, o novo sistema também estara
integrado ao eSocial, de onde serdo
extraidos dados informados pelos
empregadores.

Com a novidade, o prazo de recolhimento
do FGTS mensal foi alterado para até o
20° dia do més seguinte ao da
competéncia. Até a implementagdo do
sistema, prevista para margo, o
recolhimento continua sendo exigido até
o sétimo dia do més seguinte ao da
competéncia.

Ja o prazo para recolhimento do FGTS
decorrente de rescisdo contratual e
indenizagdo compensatoria (multa do
FGTS) continua sendo de até 10 dias
contados a partir do término do contrato.
7 - Combate ao assédio e violéncia
Em marco de 2024 completara um ano
do inicio da exigéncia para as empresas
que possuem CIPAA (Comissdo Interna
de Prevencao de Acidentes e de Assédio)
adotarem medidas para prevencdo e
combate ao assédio sexual e demais
formas de violéncia no ambito do
trabalho.

As regras estdo previstas na Portaria n°
4.219/2022. Dentre elas, destacam-se as
acoes de capacitagdao sobre os temas,
criacdo de canal de denuncias que
preserve o anonimato e previsdo de
san¢des por atos de assédio sexual e de
violéncia.

8 - Trabalho aos feriados

Em 1° de margo entra em vigor a Portaria
MTE n°3.665/2023, que excluiu uma série
de atividades da listagem de servigos
autorizados em carater permanente ao
trabalho nos feriados.

Entre as areas afetadas pelas novas regras

estdo atacadistas e distribuidores de
produtos industrializados, revendedores
de veiculos, comércio em portos,
aeroportos, estradas e varejo em geral.

Antes da portaria, essas atividades nos
feriados dependiam apenas de clausula
no contrato de trabalho. Com a nova
norma, a autorizagdo depende de lei
municipal ou negociagdo com a
respectiva categoria profissional,
mediante convengao coletiva de trabalho.
9 - Igualdade salarial entre homens e
mulheres

As recentes normas editadas sobre o
assunto preveem medidas para o combate
a desigualdade de remuneragdo no
desempenho de trabalho de mesma
funcdo ou igual valor.

Empresas com mais de 100 empregados
devem publicar, semestralmente,
relatérios contendo os critérios de
remuneragao adotados de forma que seja
possivel a comparagdo entre salarios,
remuneragdes e a propor¢ao de ocupacao
de cargos.

10 - Processo trabalhista no eSocial

Embora esteja em vigor desde outubro
de 2023, as empresas devem estar
atentas a obrigatoriedade de informar os
eventos relativos a processos trabalhistas
no eSocial.

O envio das informagdes deve ser
realizado até o dia 15 do més subsequente
a data do transito em julgado da decisdo
liquida proferida no processo trabalhista,
da homologacdo de acordo judicial, do
transito em julgado da decisdo
homologatoria dos calculos de liquidagao
da sentenca, ou da celebracdo do
acordo.

IMAGEM: Freepik

-1 ALQUIMICOQ it Tt G

FARMACIA DE MANIPULAGAO & DROGARIA

3877.2902
3877.1445

e-mail: alquimicofarma@hotmail.com

Tel.: (19)

Av. Dr. Fernando Arens, 530 - Centro - Artur Nogueira /SP

Farmacéutico CRF-SP 28 813

Av. 15 de Novembro, 530
Centro - Artur Nogueira/SP

www.traiapesca.com.br.
e-mail: contato@traiapesca.com.br

Fone: (190 3827.3435

Apartamento com

~

{ 1 Quarto suite
CONDOMINIO RESIDENCIAL LEMBONGAN 1 ?u;rt% 39cial
bocaligado fnea Nobre) anheiro
. Ar condicionado e
@ 200 mfs, da Praia Grande Vanitilador
1 Vaga de garagem
Reservas - Roberto coberta
——— W = \ 19 9 9703-4197 © Wi-fi disponivel
- 7 " N Ay \ Apto. 12 - Bloco A no condominio

/ Praia Grande - Ubatuba - SP

2 dormitorios

A

Rua Borba Gato, 183, Varanda Gourmet

Piscina

\‘%' t / t ' SOLICITE O SEU ORGAMENTO!

5(19) 99260-7254 D@
RUA: ADEMAR DE BARROS - 1727 - JD. WADA - ARTUR NOGUEIRA-SP

J SN ovA

TAM

CAMISETAS PERSONALIZADAS

JIAMD-

novastamp@gmail.com
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Como ter uma alimentacio saudavel?

Alimentacao Saudavel

A alimentagdo saudavel é fundamental para o bom
funcionamento do organismo.

A alimentagao realizada de modo saudavel e aliada com
exercicios fisicos contribui para a qualidade de vida.

A alimentagao saudavel deve ser colorida e variada.

Uma forma de adquirir uma alimentagao saudavel ¢ através da Pirdmide Alimentar.
Ela consiste em um grafico que sistematiza os alimentos de acordo com suas func¢des

e seus nutrientes.

H

Oleos e Gorduras
1 porgia

Lelte, Queljo, lorgute
3 porcio

Legumes e Verduras
3 porgao

6 refeicdes ao dia (café da manha

almoco e jantar, com lanches intermediarios)

Fonte: Ministério da Sadde

Atual Piramide Alimentar Brasileira
Cada porg¢ao da piramide representa um
grupo de alimentos e a quantidade
recomendada diariamente.

Os alimentos que precisam ser

==

( 1 porgho
0 Feljoes &
Cleaginosas
1 porgio

™. Acucares e Doces

1 porgio

..r
e

Carmes e Ovos

Frutas
3 porcio

Arroz, Pao, Massa,
Batata, Mandioca

6 porgac

Pratique atividade fisica,
no minimo 30 minutos didrios

@

consumidos em maior quantidade estio

na base da piramide, enquanto os
alimentos que precisam ter o consumo
moderado estdo no topo.

Na base da piramide estao os alimentos

energéticos, 0os quais sdo ricos
em carboidratos como massas, paes,
cereais e arroz. Eles devem constar em
todas as refei¢des.

As frutas, verduras e legumes devem ser
consumidas em trés por¢des durante o
dia. Esse grupo inclui os alimentos
reguladores e estdo na porgdo
intermediaria da piramide. As frutas
exoticas também se tornam uma opgao
de consumo para ter uma alimentagao
saudavel, contribuindo para aumentar a
diversidade de consumo.

No topo da piramide alimentar estdo as
gorduras, 6leos, aglcares e doces.

A primeira pirdmide alimentar brasileira
foi criada em 1999. Ela foi baseada nos
habitos alimentares ¢ alimentos tipicos

dos brasileiros.

Importancia
A alimentagdo saudavel tem sua
importancia por proporcionar uma série
de beneficios, como:

- Melhoria do sistema imunologico;

- Maior capacidade de concentracao;

- Mais disposi¢do para as atividades
diarias;

- Prevengdo de doengas;

- Auxilia o sono;

- Combate a depressdo e o estresse.
A falta de uma alimentagdo saudavel
relacionada

esta com

a desnutri¢cdo e transtornos alimentares.

Lana Magalhies
Professora de Biologia

Dicas para ter uma alimentacio
saudavel

Alguns habitos podem ser adotados para
se conseguir uma alimentagao saudavel.
Sédo eles:

- Evitar o consumo de 6leos vegetais e
manteigas;

- Consumir menos sal e acucar;

- Beber no minimo 2 litros de agua por
dia;

- Evitar alimentos com conservantes;

- Procurar uma alimentagdo variada e
colorida;

- Comer entre 3 a 5 porgdes de frutas
por dia;

- Comer em intervalos regulares de 3
horas;

- Evitar os fast foods.
Projetos sobre
Saudavel nas Escolas

Alimentacao

As escolas podem estimular as criangas

e adolescentes a buscarem uma

alimentacdo saudavel.

Nesse sentido, muitos projetos podem

ser desenvolvidos. Algumas atividades

a serem desenvolvidas sdo:

- Criacdo de horta escolar;

- Pesquisas escolares sobre o tema;

- Oficinas de receitas culinarias;

- Palestras com nutricionistas;
Criagdo de textos, musicas e

exposigodes sobre o tema.

Fonte: https://www.todamateria.com.br

> Implantes
> Cirurgia de siso

Aceltamos todos oS

cartoes de crédito
BELA VISTA ,

one: 19 38271721

Rua XV de Novembro, 2028 - Bela Vista Il

COMPARE E COMPROVE:
AMARO CENTER MELHOR OPCAO

PARA SUA CASA
Fone: 193877.1202 / 3877.3100

amarocenter@uol.com.br
Rua Rui Barbosa, 469 - Centro - Artur Nogueira/SP

> Estética

Dr. Sebastiao Reis Alves-Proteses 7
CIRURGIAO DENTISTA > Clinica e geral;

(19) 3827-1116 / ©9 9822-4121
Rua Rui Barbosa, 1108 - Vila Queiroz
Artur Nogueira-SP

Promocgao!
ARMACOES
OCULOS DE SOL

NAO DEIXE DE CONFERIR
bandewa nte Av. Fernando Arens, 355A - Centro

Artur Nogueira/SP - Fone: 19 3877.2272
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